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Antrag auf Freistellung vom Unterricht

Empfänger/in:

Name der Schule | Ort:

Schulleitung bzw. Klassenlehrer/in:

Mein Sohn . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

möchte am . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . an einer Jungenaktion teilnehmen.

Ich bitte Sie daher, ihn an diesem Tag vom Schulunterricht freizustellen.

Junge Männer entscheiden sich im Rahmen ihrer Ausbildungs- und Studienwahl noch immer für ein eingeschränktes
Spektrum von Berufsfeldern oder Studienfächern. Darüber hinaus richten männliche Jugendliche häufig ihre Zukunfts-
planung eindimensional auf Erwerbsarbeit aus und berücksichtigen die Bereiche der Familien- und Hausarbeit kaum.
Damit schöpfen sie weder ihre beruflichen noch ihre persönlichen Möglichkeiten voll aus.
Das Pilotprojekt Neue Wege für Jungs strebt die Erweiterung des Berufswahlspektrums, die Flexibilisierung männ-
licher Rollenbilder und die Stärkung der Sozialkompetenz an.
Unternehmen, Organisationen, Einrichtungen, Hochschulen, Forschungszentren und viele andere Institutionen öffnen 
ihre Türen für Schüler ab der fünften Klasse und ermöglichen Betriebserkundungen, Mitmachaktionen und Informations-
gespräche.

Mein Sohn nimmt an einer Veranstaltung in folgendem Unternehmen | folgender Organisation | 

folgender Einrichtung teil:

Unternehmen | Organisation | Einrichtung:

Ansprechperson:

Name der erziehungsberechtigten Person:

Anschrift:

Datum | Unterschrift:
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